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COMUNE DI ARICCIA
(Provincia di Roma)

REGOLAMENTO PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI
ASSISTENZIALI DI NATURA ECONOMICA

Articolo 1
OGGETTO DEL REGOLAMENTO

Il presente regolamento disciplina le modalita eriteri per I'erogazione di prestazioni
assistenziali di natura economica di competenzaSdelizio Sociale Comunale ai sensi
dellart. 2, comma 3, del regolamento comunale eygio con atto del Consiglio
Comunale n° 22 del 17 aprile 2002, concernentenftelalita attuative e gli ambiti di
applicazione dei criteri unificati di valutazionelld situazione economica dei soggetti che
richiedono prestazioni economiche e servizi sooassistenziali agevolati”.

Articolo 2
DESTINATARI DEGLI INTERVENTI

Sono destinatari degli interventi assistenzialndiura economica i cittadini residenti nel
territorio comunale che versino in condizioni dsatjio derivanti da mancanza totale o
inadeguatezza del reddito rispetto al fabbisoghmaeeo familiare.

Gli interventi possono riguardare persone non ezdidanche di cittadinanza non italiana
secondo le modalita ed i limiti previsti dalla natiwa vigente.

Articolo 3
FORME DI INTERVENTO

Le forme di intervento economico si articolano in :

a) Assistenza economica continuativa (art.4);

b) Assistenza economica straordinaria (art.5);

c) Assegno economico per servizio civico (art.6);

d) Contributo economico per sostegno alla locazionwoere di soggetti in difficolta
socio-economiche (art.7);

e) Contributo in favore dei minori in affidamento fdiaie (Art.8);

f) Partecipazione alle spese per farmaci e rimborssesper prestazioni mediche
specialistiche (art.9);



g) Esenzione totale o parziale dal pagamento delz@ermensa e trasporto scolastico
e per la fornitura totale o parziale dei libri @sto in favore di alunni residenti
(art.10);

h) Interventi per 'emergenza abitativa (art.11);

1) Sistemazione temporanea in alloggio di emergental(@).

Articolo 4
ASSISTENZA ECONOMICA CONTINUATIVA

E' un intervento economico consistente in un sussidensile da erogare a nuclei
familiari, anche orfanili, con minori a carico, chen possono soddisfare autonomamente i
bisogni primari e che rientrino nei criteri di @lisuccessivo articolo 13. Detto intervento,
soggetto a graduatoria, € limitato al periodo nemas al reperimento di adeguate risorse
economiche da parte del soggetto o del nucleogsgato e non potra, comunque, protrarsi
per un periodo superiore ai sei mesi. |l soggeitieressato potra comunque presentare una
nuova istanza per l'accesso all'intervento in amgoto e per la successiva eventuale
valutazione.

| minori riconosciuti dalla sola madre hanno dirithll'assistenza economica facendo
riferimento ai criteri assunti dall’Ente Provingeima del trasferimento delle funzioni e
dei compiti amministrativi ai Comuni ed a quellieprsti nel presente regolamento. Nel
caso di minori riconosciuti dalla sola madre il Sd® € corrisposto alle madri che
allevino direttamente i figli da esse riconoscrutl nucleo familiare di riferimento per la
determinazione dell'lSEE e quello indicato dal B.I§09 del 31/03/1998 e ss.mm.ii.
L’intervento economico continuativo potra essenalizzato anche a favorire la frequenza
di specifiche attivita ludico-educative-sportivegriicolarmente utili allo sviluppo psico
fisico dei minori.

L’erogazione di tale contributo € regolata dal ®s$sivo articolo 19 del presente
regolamento.

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

Gli importi erogabili sono quelli stabiliti annuaémte dalla Giunta Municipale con
apposito atto.

Articolo 5
ASSISTENZA ECONOMICA STRAORDINARIA

E’ un intervento economicana tantum rivolto a persone o a nuclei familiari che si iray

a dover fronteggiare un’improvvisa e straordinasituazione di disagio economico
derivante da avvenimenti che mettono in crisi lpacéta di produrre reddito edrienage
familiare, gravi eventi morbosi che comportino sp@sn coperte dal S.S.N., la perdita
dell'alloggio, del lavoro, 'abbandono di un congiq, il carcere, nonché la necessita di
sostenere le spese funebri derivanti dal decessa @roprio congiunto e/o famigliare. |
criteri per I'accesso alla presente prestazione spelli descritti al successivo art. 13.

La prestazione economicma tantum va intesa come contributo per spese relative ad un
particolare ed eccezionale stato di bisogno cherichiedente dovra debitamente



documentare. La misura di detto contributo €& gtabiannualmente dalla Giunta
Municipale.

Coloro che beneficiano di un intervento economittacsdinario non possono ricevere
eventuali sussidi continuativi per il mese di emgae del contributo una tantum.
L’erogazione di tale contributo € regolata dal ®s$sivo articolo 19 del presente
regolamento e potra essere concessa una solanebltarso dell'anno finanziario.

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

La presentazione delle istanze relative ai bendficui al presente articolo, in deroga ai
termini previsti dal presente regolamento, potramssere prodotte al momento del
verificarsi dell’'evento, in quanto trattasi di gitsioni non prevedibili.

Nel caso in cui dovessero presentarsi contemponagr@a situazioni di emergenza, come
quelle previste nel presente articolo, sara reggipmsita graduatoria con i criteri previsti
nell'allegata tabella B e sempre nei limiti dellesmbnibilita finanziarie dell’apposito
capitolo di bilancio.

Articolo 6
ASSEGNO ECONOMICO PER SERVIZIO CIVICO

| richiedenti I'assistenza economica tramite I'imsento nel servizio civico, privi di
occupazione e che siano in possesso dei requigtiigh al successivo articolo 13,
potranno essere chiamati a svolgere il servizissst@ei seguenti settori:

- vigilanza, custodia, manutenzione di strutture fichb (palestre, biblioteche,
strutture comunali, scuole, bagni pubblici, altacali anche privati indicati
dal’Amministrazione Comunale ecc...);

- salvaguardia e manutenzione del verde pubblico;

- collaborazione con il personale scolastico pemiti legati al servizio mensa, alla
vigilanza negli orari di entrata ed uscita nellede, ecc...;

- supporto all’associazionismo locale a fronte digetti individuali predefiniti dal
Servizio Sociale Comunale in collaborazione coAdsociazioni coinvolte.

Detti incarichi, che il Comune affidera a soggettioccupati o disoccupati, non
costituiranno un rapporto di lavoro subordinatodnéarattere pubblico, né privato, né a
tempo determinato, né indeterminato, ma esclusinéangn rapporto di locazione d’opera
ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, in quairattasi di attivita a carattere meramente
“occasionale” e rese esclusivamente a favore aeliaunita, per cui le prestazioni non
sono soggette ad I.V.A.

In caso di soggetti con disabilita fisica o hangdicpsichico certificati verra data
applicazione all'art. 8, comma 7 del RegolamentanGoeale concernente “le modalita
attuative e gli ambiti di applicazione dei critemificati di valutazione della situazione
economica dei soggetti che richiedono prestazimonemiche e servizi sociali o
assistenziali agevolati” approvato con atto di GQgires Comunale n° 22 del 17/04/2002,
prendendo a riferimento una composizione “estrati’nucleo familiare. Pertanto, sara
considerato I'l.S.E.E. del solo richiedente, poitméserimento lavorativo sara finalizzato,



non tanto al sostegno economico, quanto all'intagre sociale del soggetto stesso. Per i
soggetti con handicap psichico I'opportunita deeimmento in borsa lavoro sara oggetto di
attenta valutazione con gli operatori del D.S.Meg3s0 cui il paziente € in cura.

Per linserimento nelle attivita del servizio cigid cittadini dichiareranno in apposito
modello di non svolgere alcuna attivita lavoratwadi essere disponibili a prestare la
propria opera consapevoli che in nessun caso pettdazione potra assumere il carattere
di lavoro subordinato nei confronti del’Amministiane. Per tale servizio si provvedera a
stipulare apposita assicurazione per infortunspoasabilita civile.

L’intervento assistenziale di cui al presente atti@ soggetto a graduatoria.

Ogni assistito che prestera servizio in una a#tivibn inferiore a n° 48 ore mensili,
ricevera un compenso forfettario mensile per umodermassimo di n° 6 mesi. Il soggetto
interessato potra comunque presentare una nuarasper l'accesso all’intervento in
argomento e per la successiva eventuale valutazione

La modalita di erogazione del contributo avverrhrispetto delle norme stabilite all’art.
19 del presente regolamento.

L’Amministrazione Comunale si riserva la possililiti sospendere l'inserimento nel
servizio civico, e relativa erogazione economicaalcuni periodi dell’anno, in relazione
alle esigenze dei servizi presso i quali i varntitearanno collocati.

Le sospensioni di che trattasi saranno opportunsrepreventivamente comunicate agli
interessati.

L’espletamento delle attivita previste dal Servigdiico e subordinato alla acquisizione
agli atti dell'Ufficio, di apposita dichiarazioneadparte degli ammessi con la quale
attestino di conoscere che l'attivita prestata poo essere considerata “lavorativa”, a
nessun effetto di legge.

L’Ente provvedera a stipulare apposita polizzacasativa nei confronti dei beneficiari
impegnati nel servizio civico di cui al presentecalo

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

Gli importi erogabili sono quelli stabiliti annuaémte dalla Giunta Municipale con
apposito atto secondo i criteri di cui all'attoG@unta Municipale n° 255 del 02/10/2007.

Articolo 7
CONTRIBUTO ECONOMICO PER SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE INAVORE DI
SOGGETTI IN DIFFICOLTA’ ECONOMICO-SOCIALE.

E’ un intervento economico continuativo in favore sbggetti, con evidenti difficolta
sociali, economiche e/o sanitarie, che si troviedl'impossibilita di corrispondere con
regolarita il canone di locazione, mettendo in cerschio la stabilita alloggiativa del
nucleo con la messa in mora per insolvenza con#iatt

Detto intervento assume carattere “preventivo’ta fili limitare quanto piu € possibile che
una morosita reiterata e continuativa aggravi engria condizione di disagio con una
eventuale perdita dell’alloggio.

Il beneficio suddetto sara erogato solo in presehzantratto di locazione regolarmente
registrato; previa delega del beneficiario, I'ingone al canone mensile di locazione
potra essere quietanzata a favore del propriedatidmmobile.



La modalita di erogazione del contributo avverra mgpetto delle norme contenute
dall’art. 19 del presente regolamento.

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

Gli importi erogabili sono quelli stabiliti annuaémte dalla Giunta Municipale con
apposito atto.

Articolo 8
CONTRIBUTO IN FAVORE DI MINORI IN AFFIDAMENTO FAMILIARE

Le famiglie affidatarie e/o collocatarie ai senslla Legge 184/83 come modificata ed
integrata dalla Legge 149/2001 hanno diritto adcontributo economico mensile. Il
Comune garantisce tale contributo a titolo di coscalelle spese necessarie al minore, a
prescindere dalla situazione economica della famaffidataria nella misura indicata da
apposita Delibera di Giunta Municipale..

Il contributo € erogato a seguito di richiesta datg degli affidatari, da inoltrare presso
I'Ufficio Servizi Sociali comunale.

Le modalita di erogazione del contributo sono aupteviste dal “Regolamento Comunale
sull'affidamento famigliare di minori” approvato cdelibera di Consiglio Comunale n°
83 del 24/06/1991 e modificato con Delibera del €iglio Comunale n° 103 del
25/09/1992.

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

Articolo 9
PARTECIPAZIONE ALLE SPESE FARMACEUTICHE E RIMBORSEPESE PER
PRESTAZIONI MEDICHE SPECIALISTICHE

La partecipazione alle spese farmaceutiche il asiaccnon e coperto dal Servizio Sanitario
Nazionale ed il rimborso delle spese per prestanm@mdiche specialistiche sono interventi
che tendono a garantire il diritto alla salute elglersone in condizioni economiche
disagiate. Alla richiesta, da inoltrare secondomtedalita stabilite dall’art. 15, va allegato
il certificato del medico curante con l'indicaziodei farmaci da assumere.

Per i richiedenti le prestazioni di cui al preseartigcolo viene redatta apposita graduatoria
con gli stessi criteri utilizzati per I'assistenrgeonomica continuativa di cui al precedente
articolo 4.

| beneficiari delle prestazioni assistenziali pogsacevere i farmaci per i quali sono stati
autorizzati, ritirandoli presso le farmacie Comundietro presentazione di prescrizione
medica e di apposito tesserino personale di esamziolasciato dal Servizio Sociale
Comunale contenente, oltre alla generalita delatiéo i farmaci autorizzati , I'importo
massimo da utilizzare, nonché la disponibilitadeaiche dovra essere aggiornata di volta
in volta a cura del personale addetto alle farmaomunali, nel limite dellimporto
assegnato a ciascun utente. Devono, inoltre, irdognfiassistente sociale ogni qualvolta
vi siano cambiamenti di farmaci o se ne aggiungalo. L'Assistente Sociale, a sua
volta, provvede ad aggiornare la lista dei benafi@on i relativi medicinali.



L’'importo massimo utilizzabile da ogni utente ébd#lito annualmente dalla Giunta
Municipale con apposito atto e nel limite dellerge di bilancio.

Il rimborso spese per le prestazioni mediche spstiche, consistenti in visite ed esami
sostenuti presso strutture sanitarie pubblichenvenzionate da parte degli utenti esentati,
avverra dietro presentazione delle relative fattoom determinazione del Dirigente
dell’Area Sociale. Il tetto massimo rimborsabilendicato da apposita Delibera di Giunta
Municipale e nel limite delle risorse di bilancio.

Gli interventi di cui al presente articolo non @wtno, comunque, protrarsi per un periodo
superiore ai sei mesi.

Il soggetto interessato potra comunque presentage nuova istanza per l'accesso
all'intervento in argomento e per la successiventvale valutazione.

Articolo 10
ESENZIONE TOTALE O PARZIALE DAL PAGAMENTO DEL SERWIO MENSA E
TRASPORTO SCOLASTICO, E PER LA FORNITURA, TOTALEFARZIALE, DEI
LIBRI DI TESTO IN FAVORE DEGLI ALUNNI RESIDENTI

La prestazione di cui al presente articolo intendaiovere gli ostacoli alla frequenza
scolastica ed alla fruizione dei servizi in argotoeim favore degli alunni residenti nel
territorio comunale, appartenenti a famiglie ecoilmamente svantaggiate in possesso dei
requisiti economici annualmente stabiliti dalla @aMunicipale.

Tale prestazione si attuera attraverso una ridezemtia quota a carico delle famiglie per |
suddetti servizi 0 in una sua totale esenzionergkro criteri che saranno stabiliti dalla
stessa Giunta Comunale

Il beneficio € concesso per la durata dell'anndastimo di riferimento.

Le istanze di accesso alla prestazione dovrannereegsrodotte come indicato dal
successivo articolo 15.

In presenza di alunni, che nel medesimo anno demasiano titolari di altri benefici
previsti da normative nazionali e/o regionali in tema di diritto allo studio e
all'istruzione, si provvedera alla decurtazione refoupero delle suddette somme da quelle
stanziate dall’ente comunale per gli stessi intetive

Per la fornitura parziale o totale dei libri di tiessi terra conto della spesa massima
prevista annualmente con circolare ministerialeqogn indirizzo scolastico.

Le spese non potranno comungque essere superedigfionibilita di bilancio.

Articolo 11
INTERVENTI PER LEMERGENZA ABITATIVA

Si tratta di un intervento socio-assistenziale linmzato al sostegno di singoli e/o nuclei
familiari che versano in gravi e accertate condizg&mcio-economiche a causa di eventi di
forte disagio (sfratti, sgomberi disposti dalla ForPubblica, eventi catastrofici e
calamitosi, certificazione della ASL di ambientelsa@o o inagibile). Il servizio e rivolto
quindi al superamento del’emergenza abitativacdhtributo economico transitorio di
sostegno per l'alloggio ha la durata di 1 annmawrabile fino ad un massimo di 4 anni. |
beneficiari sono cittadini residenti in possessiar@lguisiti economici annualmente stabiliti
dalla Giunta Municipale. Le istanze di accesso pikestazione dovranno essere prodotte



come indicato dal successivo articolo 15, corredaittre dalla seguente documentazione
specifica:

a) copia sfratto,

b) copia nuovo contratto di locazione regolarmentesteggo oppure scrittura privata
(entro 15gg dalla presentazione della domanda éssado presentare il nuovo
contratto registrato);

c) nel caso di una “ricontrattazione” dello stesso ohite, &€ necessario presentare una
scrittura privata o un nuovo contratto (corredati documento identificativo del
proprietario dell'immobile);

d) eventuali certificazioni di eventi calamitosi o a&strofici, motivi di sicurezza
disposti dall’Autorita competente, espropri e sgamer cause di pubblica utilita;

e) eventuali documenti circa la situazione personaté richiedente o della sua
famiglia (separazione/divorzio, invalidita, eccjeah comprovare aggravanti della
situazione socio economica ambientale.

Il beneficio suddetto sara erogato solo in presehzantratto di locazione regolarmente
registrato; previa delega del beneficiario, I'ineggone al canone mensile di locazione
potra essere quietanzata a favore del propriedatidmmobile.

La modalita di erogazione del contributo avverra mgpetto delle norme contenute
dall’art. 19 del presente regolamento.

La misura del beneficio e stabilita annualmentéadalunta Municipale.

La presentazione delle istanze relative ai bendficui al presente articolo, in deroga ai
termini previsti dal presente regolamento, potramssere prodotte al momento del
verificarsi dell’'evento, in quanto trattasi di gitsioni non prevedibili.

Nel caso in cui dovessero presentarsi contemponagr@a situazioni di emergenza, come
quelle previste nel presente articolo, sara reggiposita graduatoria con i criteri previsti
nell'allegata tabella B e sempre nei limiti dellesgbnibilita finanziarie dell’apposito
capitolo di bilancio.

Articolo 12
SISTEMAZIONE TEMPORANEA IN ALLOGGIO DI EMERGENZA

Qualora sia necessario provvedere in tempi brewissiimmediati ad una sistemazione
alloggiativa d’'emergenza, I'amministrazione orgaaiz I'accoglienza in strutture
convenzionate o in Centri di pronta accoglienzassBoo beneficiare di tale intervento i
cittadini residenti nel comune che si trovino irawdelle seguenti condizioni:
a) sfratto esecutivo senza disponibilita, al momenlioaltro ambiente in cui essere
ospitato;
b) senza tetto per effetto di una situazione di gidigagio sociale (eventi catastrofici
el/o calamitosi, ecc;
c) abitualmente dimorante in un ambiente impropriamexdibito ad abitazione, In
presenza di pregiudizio per la salute e I'incola@ndel nucleo familiare.

La collocazione d’emergenza temporanea avra luago provvedimento del Dirigente
dellArea a seguito di istruttoria del servizio sde comunale e/o sanitario. La
sistemazione non potra superare la durata tempdrale mese, salvo proroga di un altro



mese, previa I'impossibilita dimostrata di repeaito alloggio. In presenza di piu nuclei
familiari che, nel medesimo momento, versino netiedizioni suddette, sara data priorita
a quei nuclei familiari con maggiore disagio: prese di minori a carico, presenza di
disabili e/o anziani a carico.

La presentazione delle istanze relative ai bendfiaui al presente articolo, in deroga ai
termini previsti dal presente regolamento, potramssere prodotte al momento del
verificarsi dell’'evento, in quanto trattasi di gitsioni non prevedibili.

Nel caso in cui dovessero presentarsi contemponagr@a situazioni di emergenza, come
quelle previste nel presente articolo, sara reggipmsita graduatoria con i criteri previsti
nell'allegata tabella B e sempre nei limiti dellesgbnibilita finanziarie dell'apposito
capitolo di bilancio.

Articolo 13
CRITERI PER L’ACCESSO DEI RICHIEDENTI ALLE PRESTADINI
ASSISTENZIALI DI NATURA ECONOMICA

L’assistibilita dei soggetti richiedenti le prestar assistenziali di cui al presente
regolamento, € determinata dall’esistenza delledieaoni di bisogno per la cui
valutazione sono stati formulati alcuni criteri d@aj riportati nella Tabella A, allegata al
presente regolamento. | criteri costituiscono darimento per I'operatore sociale, che
valuta i singoli casi ai fini dell’'accesso alle gt@&zioni, mantenendo la discrezionalita che
gli compete. La quantificazione dei vari indicatfralore 1.S.E.E., situazione familiare,
sociale, sanitaria, consumi ecc...) permette dizz@ie un’'unica scala di misurazione,
espressa in punti. La condizione di bisogno, resué dai suddetti indicatori, € pertanto,
determinata dal superamento di una soglia criti@aécindividuata nel punteggio “100”.
Qualora il bilancio comunale non consenta la c@@asione a tutti i richiedenti degli
importi calcolati, si procedera utilizzando le gratbrie semestrali, ove previste, per ogni
tipologia di prestazione e comunque fino all'egaento dei relativi fondi di bilancio.

Articolo 14
REQUISITI ECONOMICI PER ACCEDERE ALLE PRESTAZIONISSISTENZIALI

Per tutte le prestazioni assistenziali di naturamnemica descritte, ad eccezione
dell’intervento di cui all’art. 8, la Giunta Munfale annualmente stabilisce, con apposito
atto deliberativo, a mente dell’art. 2, comma 4 r@glolamento approvato con Delibera di
Consiglio Comunale n° 22 del 14/04/2002, le sogdeonomiche di accesso alle
prestazioni stesse, in base all'l.S.E.E. del nudbruiliare del richiedente. La Giunta
Municipale stabilisce, altresi, I'entita degli impadi tutti i contributi economici previsti
dal presente regolamento.

Articolo 15
PROCEDIMENTO PER LA RICHIESTA DI PRESTAZIONI ASSIENZIALI

La richiesta di prestazioni assistenziali deve respeesentata, a seguito di avviso pubblico
predisposto in relazione alle disponibilita finaar& del bilancio annuale, per iscritto su
apposito modulo, disponibile presso I'Ufficio SeaiviSociali Comunali, in cui dovra



essere riportato il numero di riferimento dell'nia attestazione |.S.E.E. del nucleo
familiare, in corso di validita.

L’'operatore sociale assicura la necessaria aszestalla compilazione dei moduli.
All'istanza deve essere allegata la documentazieauta utile a chiarire particolari
circostanze, la natura e l'entita del bisogno. &dd, potra essere richiesta la
documentazione utile a comprovare quanto dichiaratia domanda (ad esempio ricevute
delle utenze, certificazioni sanitarie ecc...).

All'atto della presentazione dell'istanza il cittad sara informato, come precisato in calce
all'istanza stessa, che in caso di dichiarazionadaee € soggetto alle sanzioni di cui
all'art. 496 del Codice Penale e che é tenuto auoirare ogni e qualsiasi variazione della
condizione documentata entro e non oltre 30 gidahsuo verificarsi.

Sara, inoltre, comunicato all'interessato il noneé résponsabile del procedimento ai sensi
della normativa vigente.

Art. 16
FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE

Le graduatorie di cui al presente regolamento saraformulate in base ai criteri
individuati nell’allegata Tabella B.

Articolo 17
INDIVIDUAZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE ESTRATTO

Come previsto dall’articolo 8, comma 7 del RegolatneComunale approvato con atto
del Consiglio Comunale n° 22 del 17 aprile 2002yoawnente “le modalita attuative e gli
ambiti di applicazione dei criteri unificati di wabzione della situazione economica dei
soggetti che richiedono prestazioni economicheré@zesociali o assistenziali agevolati”,
in talune circostanze, ai fini del calcolo dell’lodtore della Situazione Economica
Equivalente del nucleo familiare del richiedentepcedera all'individuazione di un
nucleo familiare “estratto” da quello anagrafiaodieroga a quanto previsto nei precedenti
commi dello stesso articolo 8.

Tale estrazione sara effettuata esclusivamentelepgrestazioni sociali agevolate di
seguito indicate:

1) ASSEGNO CIVICO PER SOGGETTI CON HANDICAP (ART.6)

Articolo 18
ACCERTAMENTO ISTRUTTORIO

L’istruttoria, la valutazione e la proposta d'intento sono affidate all’operatore sociale
addetto al servizio. Dopo un’approfondita indagieeciale, I'operatore produrra per
iscritto la valutazione e la proposta d’intervento calce all'istanza presentata dal
richiedente la prestazione assistenziale. Taleoeddty sara oggetto di esame da parte di
una commissione tecnica, nominata con determinazidel Dirigente dell’'Area



competente che, una volta formulate le graduatomaera gli atti al competente ufficio
per i successivi adempimenti.

Articolo 19
AMMISSIONE ED EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI

Per 'ammissione alle prestazioni e I'erogazione awmtributi si applicano le seguenti
modalita:

1) perlassistenza economica continuativdlerogazione del sussidio avverra, con
cadenza mensile, nel rispetto della graduatoriendidata dall’operatore sociale e
approvata con determinazione del Dirigente delléAr8ociale. Le graduatorie
verranno approvate entro il 28 febbraio ed il 3bsag di ogni anno. Le persone
ammesse ad ottenere il beneficio economico verramdiaduate seguendo I'ordine
della graduatoria. Coloro che, pur rientrando iradgiatoria non dovessero
beneficiare del contributo per indisponibilita dinfli di bilancio nellanno di
riferimento, ferma restando la ripresentazioneadétimanda, avranno priorita nelle
successiva graduatoria nei confronti di soggetti aguale punteggio. Non sono
soggetti a graduatoria gli interventi economici towmativi previsti dall’art.8 del
presente regolamento;

2) per l'assistenza economica straordinarideventuale concessione ed erogazione
del contributo avverra con atto del Dirigente dig#a Sociale, entro 30 giorni dal
completamento dell’istruttoria, da tenersi entrogd@rni dalla presentazione della
domanda;

3) perlassistenza economica in favore dei soggetti insgrin servizio civico,
I'eventuale concessione ed erogazione del contributerra con cadenza mensile a
seguito di determinazione del Dirigente dell’Arezctale. L’inserimento nei servizi
avverra successivamente alla formulazione delldugi@rie che verranno approvate
entro il 28 febbraio ed il 31 agosto di ogni anbe.persone ammesse ad ottenere |l
beneficio economico verranno individuate nel rigpedelle graduatorie, della
disponibilita di fondi nel relativo esercizio finzario e delle possibilita di
inserimento nei settori indicati all’art. 6 commalél presente regolamento. Coloro
che, pur rientrando in graduatoria non dovesserwefimare del contributo per
indisponibilita di fondi di bilancio nell'anno diiferimento, ferma restando la
ripresentazione della domanda, avranno prioritde n&liccessiva graduatoria nei
confronti di soggetti con uguale punteggio. Le mib@ali calcolo degli importi che
potranno essere erogati per I'assegno civico setermhinati dalla delibera di G.M.
n. 255 del 2/10/2007.

4) per l'assistenza economica in favore in favore delle faiglie affidatarie
I'erogazione del contributo avverra con atto detidgginte dell’Area Sociale ed é
corrisposto mensilmente alle famiglie affidatani limiti delle disponibilita di
bilancio. Per lI'accesso alle prestazioni relatitafido familiare restano salve le
norme di cui al regolamento comunale approvatoattmdi Consiglio Comunale n°
83 del 24/06/1991;

5) la concessione dedisenzione totale o parziale dal pagamento della c@ao
relativa alla mensa scolastica, al trasporto scoliso ed alla fornitura di libri di



testo avverra con atto del Dirigente dell’lArea Socialea formulazione delle
graduatorie avverra entro il 31 agosto di ogni ampa decorrenza per I'anno
scolastico successivo.

6) per icontributi economici per il sostegno alla locazionéerogazione avverra
mensilmente in favore del richiedente e nei liméllo stanziamento di bilancio;

7) per gli interventi di emergenza abitativa 'amministrazione provvedera al
pagamento diretto della quota parte di locazionettdimente al locatario;

8) per lapartecipazione alle spese farmaceutich¢’Ente procedera al pagamento
dei medicinali direttamente alle Farmacie Comunakressate ed all’erogazione
del rimborsospese per prestazioni mediche specialisticheconosciute regolari,
direttamente al richiedente ammesso al beneficavigrpresentazione di regolare
fattura.

9) inognicaso i nuclei familiari in assistenza eaorea non potranno beneficiare di
piu interventi di natura economica nel medesimaoger di erogazione, eccezione
fatta per gli interventi di cui all'art.8 e di quiehdicati nel successivo articolo 20;

10) in caso di non accoglimento delle istanze presenger la fruizione delle
prestazioni di cui al presente regolamento, le vaatoni del rigetto dovranno
essere riportate in calce alle domande stesse amoate ai richiedenti ai sensi di

legge.

Articolo 20
FORME DI CUMULABILITA’ DEGLI INTERVENTI

A norma di quanto previsto dall’'art. 19, punto @&l g¢resente regolamento e possibile
cumulare gli interventi di natura economica reladile seguenti tipologie:

a) sanitario: la sovrapposizione di piu interventi @sSere valutata, sempre nelle more
dei criteri di accettazione delle istanze previsil presente regolamento,
esclusivamente a seguito di segnalazione da pairteedvizi Sanitari che abbiano in
carico l'utente e che ne evidenzino la necessiti’ambito del progetto
terapeutico/riabilitativo in atto;

b) minori: potranno essere cumulati esclusivamente igterventi relativi alla
concessione dei benefici di cui agli articoli 54uantum) e 10 (mensa scolastica e
libri di testo) del presente regolamento:

c) affido famigliare.

Articolo 21
RICORSO

Nel caso in cui l'istanza di accesso ai benefidi glesente regolamento non dovesse
essere accolta, il cittadino ha la facolta di nieog avverso la decisione, entro 10 giorni
dalla pubblicazione delle graduatorie, presentarmulopri rilievi.

La commissione di cui al precedente art. 18, vilwadi rilievi, ne comunichera l'esito
all'istante e, se del caso, provvedera alla madglifiella graduatoria adottata.

Articolo 22
AZIONE DI RIVALSA PER SUSSIDI INDEBITAMENTE EROGATI



| cittadini che abbiano indebitamente riscosscss&li sulla base di dichiarazioni mendaci,
sono tenuti a rimborsare con effetto immediato mduma unica soluzione le somme
introitate, fatte salve le conseguenze di caratpeneale di cui all'art. 496 del Codice
Penale relativo alle false dichiarazioni.

Gli interventi posti in essere nei confronti ditadini che, privi di disponibilita economica
al momento dell’erogazione del contributo, dovesseiccessivamente entrare in possesso
di congrui mezzi economici, saranno interrotti damento in cui I’Amministrazione
accertera l'avvenuta disponibilitd economica o \&endirettamente informata dal
beneficiario stesso della perdita del diritto.

Per l'eventuale restituzione coattiva 'Amministi@ze si avvarra della procedura di
riscossione delle entrate patrimoniali dello Setdegli altri Enti Pubblici, per mezzo del
consulente legale comunale.

Articolo 23
INTERRUZIONE DELL'INTERVENTO ASSISTENZIALE

Qualora, a seguito dellerogazione della prestaziomassistenziale da parte
dellAmministrazione Comunale, vengano accertath @ualunque modalita redditi o

patrimoni in capo all'assistito o ai parenti tenagli alimenti e da questi non dichiarati,
verra immediatamente interrotta I'erogazione dgitastazione fino a quel momento
concessa.

E’ fatta salva I'azione di rivalsa dellAmministiane Comunale per quanto non dovuto
ed egualmente erogato fino alla data dell'intewoeidella prestazione assistenziale.

Articolo 24
NORMA TRANSITORIA

Il presente regolamento avra efficacia dal gionnccessivo alla sua approvazione.
In fase di prima applicazione le richieste dovrargssere presentate entro il termine
indicato negli appositi avvisi pubblici.

Articolo 25
NORME CONCLUSIVE

| contributi o qualsiasi altra forma di assistemzacui al presente regolamento saranno
erogati nei limiti dei fondi di bilancio stanziatiegli appositi capitoli di spesa afferenti
I'anno di riferimento.

Tutti i limiti di reddito e le entita dei contribytotranno essere annualmente rivalutati, con
atto di Giunta Municipale, tenendo conto dell'irgliklSTAT di variazione del costo della
vita per le famiglie di operai del mese di dicembre

| criteri guida per la valutazione dello stato didgno, indicati nella Tabella A, allegata al
presente regolamento, saranno oggetto di monitaraggotranno essere modificati da
parte della Giunta Municipale, su proposta dellitld Servizi Sociali.

La concessione dei sussidi € soggetta alla pwdditine sul sito internet ai sensi dell’art.
18 del D.L. n. 83 del 22.06.2012.



TABELLA A
Valutazione dello stato di bisogno e attribuzione gnteggi

Partendo da un punteggio base di 100, si aggiungosottraggono punti da attribuire
secondo i seguenti indicatori:

1) Valore I.S.E.E.:

daoO a 1.500 punti +50
da 1.501 a 2.600 punti +30
da 2.601 a 3.200 punti +20
da 3.201 a 3.800 punti +10
da 3.801 a 4.200 punti +5
oltre 4.200 punti O

2) Situazione famigliare:

per ogni figlio minore punti +10
per ogni componente con invalidita superiore al 66% punti +5

per ognhi componente ultrasessantacinquenne punti +5
per madri nubili punti +10
per nuclei orfanili punti +10

per ogni nucleo monogenitoriale (separazione e/ordio) punti +10
3) Situazione Sociale:

devono essere considerati i vari fattori che gememaccentuano I'emarginazione sociale
e lo stato di bisogno quali la solitudine, la vealoza, la carcerazione, I'abitazione angusta
e misera, ecc... Per tale situazione |'operatoreas®mcpuo attribuire urpunteggio
compreso tra punti zero e punti +30

qualora I'operatore sociale rilevi un discreto tendi vita pud attribuire umpunteggio
compreso tra punti zero e punti -30

4) Situazione sanitaria:

Deve considerarsi il bisogno sanitario di ogni memntella famiglia, sia per le malattie
gravi in stato di acuzie sia per quelle cronicha,comprovare mediante certificazione
medica specialistica rilasciata da una strutturabpca, che possono anche determinare
una inabilita permanente.

Per tale situazione l'operatore sociale puo atimrbun punteggio compreso tra punti
zero e punti +25 purché il soggetto in questione non risulti giéghdhrato come soggetto
portatore di handicap permanente grave o invalaopercentuale superiore al 75%.

5) Indicatori di consumo:



Devono considerarsi i consumi relativi all’energlattrica, al gas ed al telefono nonché il
possesso di beni di valore (automobili, roulotte;.e) e valutare se siano strettamente
connessi ad una riconosciuta disabilita nella dedaziobne, se costituiscono un
indispensabile strumento di lavoro o per la vitaadazione o se siano di lusso. Saranno,
pertanto, richiesti documenti quali: bollette, deyati di proprieta ecc...

A consumi ingiustificatamente elevati e possessdatii considerati “di valore” potra
essere collegata I'assegnazione dipumteggio compreso tra punti zero e punti -25.
L’'Assistente Sociale, al fine di accertare le camahi socio-ambientali ed il possesso di
beni di valore del nucleo familiare dell'istantechiedera al Comando di Polizia
Municipale un accertamento presso il domicilio riehiedente stesso.



TABELLA B
Criteri per la formulazione delle graduatorie per le varie tipologie di intervento del
presente regolamento

1) Per la formazione delle graduatorie relative agkiventi assistenziali di cui ai punti a),
b), g) dell’art. 3 del presente regolamento saraattdbuiti i punteggi come indicati

nella seguente tabella:

VALUTAZIONE SOCIALE VALUTAZIONE REDDITUALE
Descrizione Punti ISEE Punti

Madre nubile 10| da0a 1.500,00 1p
Nucleo orfanile 9 | da1.501,00 a 2.600,00 13
Nucleo monogenitoriale 8| da2.601,00 a 3.200,00 11
Per ogni figlio minore 2 | da3.201,00 a 3.800,00 O
Per ogni componente invalido 24 da 3.801,00 a4.200 8

Per ogni ultrasessantacinquenne 2 oltre 4.200,00 0

Saranno inserite nella graduatoria utile all’'otte@nto delle prestazioni le richieste che
avranno ottenuto il punteggio piu elevato, nei findello stanziamento di bilancio
relativo all'anno finanziario di riferimento.

Il punteggio totale attribuito e dato dalla sommagdelli ottenuti dalla valutazione
sociale con quelli ottenuti dalla valutazione réuaialie.

A parita di punteggio avranno precedenza i richitideon ISEE piu basso.

In caso di ulteriore parita la priorita sara deteata dall’ordine di presentazione della
richiesta presso il protocollo dellAmministrazioree successivamente, nel caso del
perdurare della parita, da sorteggio.

2) Per la formazione delle graduatorie relative agknventi assistenziali di cui al punto c)
dell’art. 3 del presente regolamento saranno aitrilb punteggi come indicati nella

seguente tabella:

VALUTAZIONE SOCIALE VALUTAZIONE REDDITUALE
Descrizione Punti ISEE Punti

Invalidita superiore al 75% 20 da0a1.500,00 L5
Invalidita dal 66%al 75% 15| da 1.501,00 a 2.600,00 13
Invalidita dal 50% al 65% 10| da 2.601,00 a 3.200,0 11
Invalidita inferiore al 50% 5] da3.201,00 a 3.800,0 9
Condizione di solitudine 2| da3.801,00 a4.200 8
Per ogni minore nel nucleo 3] oltre 4.200,00 D




Saranno inserite nella graduatoria utile all’otte@nto delle prestazioni le richieste che
avranno ottenuto il punteggio piu elevato, nei findello stanziamento di bilancio
relativo all’'anno finanziario di riferimento.

Il punteggio totale attribuito e dato dalla sommagdelli ottenuti dalla valutazione
sociale con quelli ottenuti dalla valutazione réailie.

A parita di punteggio avranno precedenza i richitid=eon ISEE piu basso.

In caso di ulteriore parita la priorita sara deteata dall’ordine di presentazione della
richiesta presso il protocollo dellAmministrazioree successivamente, nel caso del
perdurare della parita, da sorteggio.

3) Per la formazione delle graduatorie relative agkiiventi assistenziali di cui al punto f)
dell’art. 3 del presente regolamento saranno aitrilb punteggi come indicati nella
seguente tabella:

VALUTAZIONE SOCIALE VALUTAZIONE REDDITUALE
Descrizione Punti ISEE Punti
Per ogni figlio minore 2| da0a1.500,00 15
(*)Nucleo monogenitoriale 8| da1.501,00 a 2.600,00 13
Per ogni componente invalido 2 da2.601,00 a 3000, 11
Per ogni ultrassessantacinquenne 2 da3.201,@0a,60 9
da 3.801,00 a 4.200 8
oltre 4.200,00 0

(*) Il nucleo mono genitoriale non comprende laig#ione di separazione o divorzio.

Saranno inserite nella graduatoria utile all’'otte@nto delle prestazioni le richieste che
avranno ottenuto il punteggio piu elevato, nei findello stanziamento di bilancio
relativo all'anno finanziario di riferimento.

Il punteggio totale attribuito e dato dalla sommagdelli ottenuti dalla valutazione
sociale con quelli ottenuti dalla valutazione réuaialie.

A parita di punteggio avranno precedenza i richitideon ISEE piu basso.

In caso di ulteriore parita la priorita sara deteata dall’ordine di presentazione della
richiesta presso il protocollo dellAmministrazioree successivamente, nel caso del
perdurare della parita, da sorteggio.

4)Per la formazione delle graduatorie relative agkiiventi assistenziali di cui ai punti d),
h) ed i) dell’art. 3 del presente regolamento sawaattribuiti i punteggi come indicati
nella seguente tabella:

VALUTAZIONE SOCIALE VALUTAZIONE REDDITUALE




Descrizione Punti ISEE Punti

Madre nubile 10| da0a1.500,00 1p
Nucleo orfanile 9 | da1.501,00 a 2.600,00 13
Nucleo monogenitoriale 8| da2.601,00 a 3.200,00 11
Per ogni figlio minore 2 | da3.201,00 a 3.800,00 O
Per ogni componente invalido 4 da 3.801,00 a4.200 8

Per ogni ultrasessantacinquenne 2 oltre 4.200,00 0
Condizione di solitudine 4

Segnalazione sanitaria 2

Presenza di tutore/amministratore5

di sostegno

Awviso di sfratto notificato 6

Sfratto esecutivo 10

Alloggio dichiarato inagibile 5

Saranno inserite nella graduatoria utile all’'otte@nto delle prestazioni le richieste che
avranno ottenuto il punteggio piu elevato, nei findello stanziamento di bilancio
relativo all'anno finanziario di riferimento.

Il punteggio totale attribuito e dato dalla sommagdelli ottenuti dalla valutazione
sociale con quelli ottenuti dalla valutazione réailie.

A parita di punteggio avranno precedenza i richitideon ISEE piu basso.
In caso di ulteriore parita la priorita sara deteata dall’ordine di presentazione della

richiesta presso il protocollo dellAmministrazioree successivamente, nel caso del
perdurare della parita, da sorteggio.



IL COMMISSARIO IL Segretario Generale
Dott.ssa Enza Caporale Dott.ssa Claudia Tarascio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, visto gli atti d’ufficio, certifica che copia della presente deliberazione € stata affissa all’Albo Pretorio
del Comune, per rimanervi 15 giorni consecutivi:

- mediante affissione all'albo pretorio comunale (art. 124, c.1, del T.U. 18/8/2000, n. 267);

- nel sito informatico di questo Comune (art. 32, comma 1, della legge 18/6/2009, n. 69).
Dalla residenza comunale, li

IL Segretario Generale
Dott.ssa Claudia Tarascio

ESECUTIVITA’

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:

- e stata affissa all'albo pretorio comunale e pubblicata nel sito informatico di questo Comune per quindici
giorni consecutividal ..........coooii i
e divenuta esecutiva oggi, decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, del T.U. n. 267/2000);
e divenuta esecutiva oggi, poiché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del T.U. n.
267/2000)
Dalla residenza comunale, [i

IL Segretario Generale
Dott.ssa Claudia Tarascio




